
Ob offene Bürokonzepte, Jobsharing, Vertrauensarbeitszeit oder Home- 
office: Mitarbeiter stellen neue Ansprüche an die Arbeitswelt, die Ihnen 
mehr Freiheiten und Flexibilität gewähren soll.

Alternativen zum Nine-to-Five-Job und der starren 40-Stunden-Woche 
werden immer stärker eingefordert, weil die Lebenswirklichkeit der 
Beschäftigten sich verändert.
 
Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie der Wunsch nach selbstbe-
stimmter Arbeit stehen gerade bei jüngeren Mitarbeitern ganz weit oben 
sowie Lebensarbeitszeitkonten bei älteren Arbeitnehmern. Diese Entwick-
lungen erfordern neue Arbeitszeitmodelle.

Beim 9. Darmstädter Forum für Arbeitsrecht und Personalmanagement 
geben Ihnen unsere Experten Einblicke in ihre wissenschaftlichen, 
praktischen und arbeitsrechtlichen Erfahrungen beim Umgang mit der 
modernen Gestaltung der Arbeitswelt.

Unternehmerverbände Südhessen

RA Wolfgang Drechsler
Geschäftsführer

Experten.wissen.
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ARBEITSZEIT

13:00 Uhr Eintreffen der Teilnehmer
 und Mittagsimbiss 

13:45 Uhr Begrüßung 
 RA Wolfgang Drechsler
 Geschäftsführer Unternehmerverbände Südhessen

14:00 Uhr Keynote
 Trends und Aussichten in der Arbeitsflexibilisierung

15:00 Uhr Best practice  
 Zeitwertkonten bei Schunk – 
 Herausforderung und Perspektiven 
 
 Insolvenzabsicherung bei Lebensarbeitszeitkonten

Dr. Oliver Stettes
Institut der deutschen Wirtschaft Köln
„Trends und Aussichten in der Arbeitsflexibilisierung“

Steffen Friedrich
Schunk Dienstleistungsgesellschaft mbH
„Zeitwertkonten bei Schunk – Herausforderung und Perspektiven“

Andreas Rainer
Allianz Pension Partners GmbH
„Insolvenzabsicherung bei Lebensarbeitszeitkonten“

RAin Anke Blitz, LL.M. 
RA Dr. Steffen Odenwald
Unternehmerverbände Südhessen
„Flexible Arbeit – Freiheitsgrade nach Zeit, Art und Ort der Arbeit“

| | Ablauf Montag, 13. Oktober 2014

| | Die Experten

Termin:

13. Oktober 2014
13:00 Uhr 

Tagungsort:

Haus der Wirtschaft Südhessen 
Rheinstraße 60 
64283 Darmstadt 
Tel. 06151 2985-0 
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 Pause

16:30 Uhr Expertenstatement
 Flexible Arbeit – Freiheitsgrade nach Zeit, Art und Ort 
 der Arbeit

Ende gegen 17.15 Uhr

Nach jedem Vortrag besteht ausreichend Zeit zu Fragen und Diskussion.

Experten.wissen.


