Leistungsfdhiges Team von 13 Rechtsanwadlten*
(*davon 8 Fachanwadlte flr Arbeitsrecht)

IR
IR

Lésungsorientierter und pragmatischer Beratungsansatz
»Disclaimer ist nicht langer als die Handlungsempfehlung“

Praxiserprobte Rechtsanwadlte 600 - 800

arbeitsgerichtliche Verfahren im Jahr

Ausgeprdgte Vernetzu NQ bei Gerichten, Aufsichtsbehdrden, Bundesagentur fiir Arbeit,
Verwaltungen usw.

Umfangreiche Erfahrung in der Begleitung und Filhrung von Umstruktu rierungS'
und ReStI‘u ktu I‘iel‘u ngsprOjekten sowie bei Betriebséinderungen

crotes SOZIAlversicherungsrechtliches Know-how (.. kurzarbeit etc)



ANGEBOT

Dienstleistungsangebote der Rechtsabteilung

Umfassende und tagesaktuelle
Beratung und praktische Handlungs-
empfehlungen in allen Fragen des
Arbeitsrechts, von A — wie Arbeitsver-
trag — bis Z — wie Zeugnis

Unbegrenzter Zugang zu den
(Rechts-)Dienstleistungen des Verban-
des im Rahmen der Mitgliedschaft
ohne zusdtzliche Kosten

Prozessvertretung in allen Instanzen
und bundesweit in arbeits- und
sozialrechtlichen Verfahren

Durchfihrung arbeitsrechtlicher Due
Diligence bei M & A Prozessen

Arbeitsrechtliche Begleitung bei der
Integration von Unternehmen und bei
Betriebsiibergdingen

Fihrung und Unterstitzung von
Verhandlungen mit Betriebsréten und
Gewerkschaften bei Verhandlungen
Uber Betriebsvereinbarungen und
Haustarifvertrédgen und in Einigungs-
stellen

Gestaltung von Arbeitszeit- und/oder
Verglitungssystemen

UVSH
Unternehmerverband
Stidhessen e.V.

Inhouse-Seminare fiir Personalverant-
wortliche und Vorgesetzte zu
gewdlinschten arbeitsrechtlichen
Themen (in deutscher oder englischer
Sprache)

Jahrlich wechselndes Weiterbildungs-
programm zu aktuellen Themen

Jeden 1. Donnerstag im Monat: HR
Update zu aktuellen arbeitsrechtlichen
Themen (online ca. 15 Minuten)

Arbeitsrechtlicher Compliance Check

Netzwerkplattform fir Personalver-
antwortliche in regelmaRigen HR-
Foren

Exklusives Service-Portal mit zahl-
reichen Mustern, Arbeitshilfen und
Leitfaden

Netzwerkplattform fir Geschdaftsfuhrer
und Geschdftsfihrerinnen durch
spezielle Weiterbildungs- und Netz-
werkveranstaltungen (abends)



UVSH
AN G EBOT | Dienstleistungsangebote im Bereich Kommunikation und Nachwuchssicherung Unternehmerverband

Stidhessen e.V.

Ansprechpartner bei Fragen rund um
Presse- und Offentlichkeitsarbeit
sowie Kommunikation

Seminare zu Kommunikationsthemen

Plattform fir Firmenportrait auf der
Webseite und im Newsletter

Umfangreiche Instrumente der
Nachwuchsgewinnung (Hochschul-
und Berufsinformationstage ,hobit*,
Ausbildungsinfotage, Ndchte der
Ausbildung, Arbeitskreise SCHULE-
WIRTSCHAFT)

Nachwuchsgewinnung fur Mitglieds-
unternehmen durch Social Media
Plattformen ,,Campus der
Unternehmen® und i-zubi-App

Netzwerk der Ausbildenden im
Ausbildungsleiterkreis

Weitere Informationen auf
www.uvsh.de

* Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personen- und Berufsbezeichnungen und personen- oder berufsbezogenen Haupt-
wortern auf dieser Website die mdnnliche Form verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsditzlich
fiir alle Geschlechter. Die verkiirzte Sprachform hat nur redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung.



